
      59 — Пермский край

01.01.2024

19 242

На эту сумму начисляются районные
коэффициенты и процентные надбавки за стаж
работы в районах Крайнего Севера и
приравненных к ним местностях, в районах и
местностях с особыми климатическими условиями,
которые действуют на территории края

 

Соглашение Пермского краевого союза
организаций профсоюзов «Пермский
крайсовпроф», Правительства Пермского края,
Союза промышленников и предпринимателей
Пермского края «Сотрудничество» от 30.12.2019
№ СЭД-01-45-50;

ст. 1 Федерального закона от 19.06.2000 № 82-ФЗ;

ст. 1 Федерального закона от 19.12.2022 № 522-ФЗ

 

01.01.2023 16 242

На эту сумму начисляются районные коэффициенты и процентные
надбавки за стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к
ним местностях, в районах и местностях с особыми климатическими
условиями, которые действуют на территории края

Федеральный закон от 19.06.2000 № 82-ФЗ «О
минимальном размере оплаты труда»

01.06.2022 -
31.12.2022 15 279

Федеральный закон от 19.06.2000 № 82-ФЗ «О
минимальном размере оплаты труда»

Постановление Правительства РФ от 28.05.2022
№ 973 

01.01.2022 -
31.05.2022 13 890 Федеральный закон от 19.06.2000 № 82-ФЗ «О

минимальном размере оплаты труда»

01.01.2021 12 792 Федеральный закон от 19.06.2000 № 82-ФЗ «О
минимальном размере оплаты труда»

01.01.2020 12 130 Для работников организаций бюджетного сектора экономики,
финансируемых из федерального бюджета

Федеральный закон от 19.06.2000 № 82-ФЗ «О
минимальном размере оплаты труда»

01.01.2019 11 280 + надбавки

Федеральный закон от 19.06.2000 № 82-ФЗ «О
минимальном размере оплаты труда»

Решение Трехсторонней комиссии по
регулированию социально-трудовых отношений в
Пермском крае от 18.04.2018

01.05.2018 Величина прожиточного минимума
трудоспособного населения, но не ниже 11 163

Для всех категорий работников

Размер уральского коэффициента:

1,20  –  в Гаринском, Таборинском районах и на территориях,
находящихся в административном подчинении Ивдельского,
Карпинского, Краснотурьинского и Североуральского горсоветов
(включая города), Свердловской области, в Гайнском районе Коми-
Пермяцкого автономного округа, Красновишерском и Чердынском
районах Пермской области;

1,15  –  в остальных районах и городах Курганской и Челябинской
областей, Башкирской АССР и Удмуртской АССР

Соглашение от 11.11.2016 № СЭД-01-37-89 «О
минимальной заработной плате в Пермском крае
на 2017 – 2019 годы»

Федеральный закон от 19.06.2000 № 82-ФЗ «О
минимальном размере оплаты труда»

01.01.2018 9 489

Для всех категорий работников

Размер уральского коэффициента:

1,20  –  в Гаринском, Таборинском районах и на территориях,
находящихся в административном подчинении Ивдельского,
Карпинского, Краснотурьинского и Североуральского горсоветов
(включая города), Свердловской области, в Гайнском районе Коми-
Пермяцкого автономного округа, Красновишерском и Чердынском
районах Пермской области;

1,15  –  в остальных районах и городах Курганской и Челябинской
областей, Башкирской АССР и Удмуртской АССР.

Соглашение от 11.11.2016 № СЭД-01-37-89 «О
минимальной заработной плате в Пермском крае
на 2017 – 2019 годы»

01.01.2018 9 489 Для работников организаций бюджетного сектора экономики,
финансируемых из федерального бюджета

Федеральный закон от 19 июня 2000 года № 82-
ФЗ «О минимальном размере оплаты труда»

01.07.2017 -
31.12.2017 7 800 Для работников организаций бюджетного сектора экономики,

финансируемых из федерального бюджета
Федеральный закон от 19 июня 2000 года № 82-
ФЗ «О минимальном размере оплаты труда»

12.08.2016 10 251 Для всех категорий работников

Соглашение от 27.12.2013 № СЭД-01-108-169 «О
минимальной заработной плате в Пермском крае
на 2014 – 2016 годы» 

Постановление Правительства Пермского края от
28.07.2016 № 515-п «Об установлении величины
прожиточного минимума за II квартал 2016 года»

01.07.2016 -
30.06.2017 7 500 Для работников организаций бюджетного сектора экономики,

финансируемых из федерального бюджета
Федеральный закон от 19 июня 2000 года № 82-
ФЗ «О минимальном размере оплаты труда»

09.05.2016 -
11.08.2016 10 251 Для всех категорий работников, за исключением

организаций бюджетного сектора экономики

Соглашение от 27.12.2013 № СЭД-01-108-169 «О
минимальной заработной плате в Пермском крае
на 2014 – 2016 годы» 

Постановление Правительства Пермского края от
27.04.2016 № 241-п «Об установлении величины
прожиточного минимума за I квартал 2016 года»

02.02.2016 10 251 Для работников организаций бюджетного сектора экономики

Соглашение от 27.12.2013 № СЭД-01-108-169 «О
минимальной заработной плате в Пермском крае
на 2014 – 2016 годы» 

Постановление Правительства Пермского края от
20.01.2016 № 16-П «Об установлении величины
прожиточного минимума за IV квартал 2015 года»

01.01.2016 -
30.06.2016 6 204 Для работников организаций бюджетного сектора экономики,

финансируемых из федерального бюджета
Федеральный закон от 19 июня 2000 года № 82-
ФЗ «О минимальном размере оплаты труда»

Дата МРОТ (руб.) Пояснение Нормативный акт


